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Welche Sozialen Netzwerke nutzen Osterreichs Jugendliche 20207
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Internet » Social Media ¢ Zuruck zur Suche | PREMIUM ﬂ

Entwicklung der Nutzung von fihrenden Social Media-Plattformen bei Jugendlichen
in Osterreich im Jahr 2019 (gegeniiber dem Vorjahr)

10% DOWNLOAD EINSTELLUNGEN TEILEN

PNGI Q-PDF @st EPPT

5%

BESCHREIBUNG QUELLE WEITERE INFOS

von Eva Schultz,

Zuletzt geandert am 17.04.2019
-5%
Die vorliegende Statistik zeigt die Entwicklung der
Nutzung sozialer Netzwerke bei Jugendlichen in
Osterreich im Jahr 2019 gegendber dem Vorjahr. Bei
Instagram zeigt sich 2019 ein groRer Anstieg der
Nutzung um 8 Prozent gegentber dem Vorjahr.
Whatsapp und Youtube verzeichnen hingegen
Rickgénge um jeweils zwei und drei Prozent.

Ve rande ung der Rekchweite gegeniber 2018
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Wie Jugendliche am liebsten kommunizieren

12- bis 19-Jahrige, die folgende Dienste taglich/mehrmals pro Woche nutzen
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@@@ Bagis: 1,200 Befragte (12 bis 19 Jahre) in Deutschland, 28. Mal-5, Aug. 2018 2
statista%a

EeStatista com  Quelle; IM-Studie/mpfs




Anzahl der Facebook-Nutzer nach Altersgruppen und Geschlecht in Osterreich im
Januar 2018 (in 1.000)
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® Frauen @ Mainner
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BESCHREIBUNG QUELLE WEITERE INFOS

Diese Statistik bildet die Anzahl der Facebook-Nutzer
in Osterreich im Jahr 2018 nach Altersgruppen und
Geschlecht ab. Zum Zeitpunkt der Erhebung gab es in
Osterreich 422.000 weibliche Facebook-Nutzer im
Alter von 18 bis 24 |ahren. Facebook ist das soziale
Netzwerk des gleichnamigen Unternehmens. Weitere
Informationen zu Facebook finden Sie auf unserer
Themenseite.
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Top 10 der beliebtesten YouTube-Kanale nach Anzahl der Views aus C
Februar 2019 (in Millionen)

Red Bull 2.160,89 DOWNLOAD  EINSTELL

MNykk Deetronic 1.005,29
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Diese Statistik zeigt die z
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LinkedIn Facebook Twitter WhatsApp TikTok
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Azubi-Bewerber erhoffen sich von Stellenanzeigen

i? erster Linie Informationen, aber kein

ellenlanges Anforderungsprofil. Sie wollen wissen,
was sie mit ihrem AbschlusgfUrg ich
haben (75%), . e )
wie die Ausbildung ablaulft(64 gl '
eine Beschreibung des AlBbild Jhg
(57%) und

wie es mit der Verg Utuﬁg aussidf




JobUFOQ @jobUFOapp « 1 5td. V

Antwort an und 3 weitere
Einfach bewerben kdnnen wir. Falls wir behilflich sein darfen... T

Online-Tests haben Ubrigens sine hohe Abbrecherquote. Im Zweifel geht der
Azubi dann einfach dorthin, wo es keinen Test gibt. Horen wir oft im Gesprach mit

den Kandidaten, dass sie das als grobe Hlrde empfinden.
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Google

lehre innsbruck| U
lehre innsbruck Entfernen

biurokauffrau lehre innsbruck
zahnarztassistentin lehre innsbruck
lehre uni innsbruck

obb lehre innsbruck

kosmetik lehre innsbruck

lehre stadt innsbruck

goldschmied lehre innsbruck
birokaufmann lehre innsbruck

pka lehre innsbruck



= GoogleTrends Vergleichen

lehre @ lehrstelle . . .

® 5§ . A + Vergleich hinzufigen
suchbegrit Evishinegnt

Osterreich = Letrie 12 Monate . = Alle Kategorien = Websuzhe +

Interesse irn zedtlichen Verlauf
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UAMTC | KARR|ERE OBER DEN OAMTC  GELBE ENGEL  MITARBEITER-BENEFITS  LEHRE  OFFENE STELLEN
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== tgw_logistics « Folgen

"o

o A
Geféllt 44 Mal

tgw_logistics Yeah, Abschlusspriifung bestanden |,
2« Glickwunsch an Julia, Manuel und Simon.
Ebenfalls an einer Lehre interessiert?
www.tgw-group.com/lehre. Ebenfalis auf dem Foto
ist Christine, Teamleiterin der IT-Lehrlinge.
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#werdeTeildesTeams - Starte 2019 mit einer
#Ausbildung zum Beispiel bei der EDEKA
Minden-Hannover. ¥ Es warten dort liber 22
verschiedene Berufe an Uber 12 Standorten auf
dich. o Also finde DEINE Zukunft jetzt unter:
http://bit.ly/werdeTeildesTeams
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Mein Mann wirde gerne eine Lehre als Elektriker beginnen. Er ist 30 Jahre
alt, jedoch hatte er bisher nicht die Maglichkeit (seit 3 Jahren in
Osterreich Arbeitserlaubnis seit Kurzem, mittlerweile gute

Deutschkenntnisse).
FS B und Auto vorhanden.

Bevorzugt in NO oder Wien, Bereitschaft zur Arbeit in ganz Osterreich!

Hallo! Ich bin 22 Jahre alt und wirde germe ne 2te Lehre machen als
schalungsbautechniker (auch Doppellehre mit Maurer erwiinscht) oder in
Richtung Mechaniker und Lackiertechnikerl

Bin sehr lemwillig und offen fur neues! Wenn jemand Informationen hat und
mir weiter helfen kinnte, wirde ich mich freuen &

Lg Manuel

Hallo &2 suche eine Lehrstelle als Birokauffrau oder ahnliches was mit
Organisation zu tun hat zb. Rechisanwalisassistentin.

Ich suche einen Betrieb wo ich eine Aqua Lehre machen kann - das heilt
Lehrzeit ca 11/2 bis 2 Jahre auf 25-30 std basis. Diese Lehre wied vom
AMS unterstitzt (gerne weitere Infos per pn) . Am besten waren die
Arbeitszeiten am Vormittag bis 13.00 oder 14.00 Uhr da ich eine kleine
Tochter habe welche aber in den Kindergarien geht.

Ich hab vor der Karenzzeit die Fachschule Theresianum in Eisenstadt mit
dem Schwerpunkt Betriebswirtschaft und Gesundheits und

Sozialmamagement possitiv abgeschlossen.

Wo? Umgebung Baden , Eisenstadt , Wiener Neustadt , Madling.

Wenn jemand etwas weil bitte gebt mir bescheid.

Mit lieben Griken



Sie steht

auf dich!
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Wir wollen Dich!

Vielleicht findest Du hier nicht den
Mann oder die Frau fiirs Leben -
aber den Job!

Dhxs Bt en wir Dl

» ginen sicheren Arbeitsplotz mit foirer Yergutung (Prakuikanten verdienen bel
uns 1.600 € mm Monat)

+ ein kostenioses Jobticket 5

= superBenefits, wee . B. 300 € Gesundheitsbudogst (bei Festanstellunal, dis DFE Bank und Du

betriebliche Alterzvorsoige uwm.
+ ain ogles Umfeld mit flochen Hierarchlen, i dem Du Dich uhd Deine Ideen Mehr ais 3 Mio, Kunden vertrouern
Ouspeaberen kannst der ING. Wir zind die Bark mit den

s |mternationoie Projekta Und vieles Wedtsrentwicklungsmaoglichketan

drittmnelsten Kunden in
« und das alles ohne Deesscode.

Deutschiond. Die

Db Du schion Berufsarfahaung hast, einen Proktkums- oder Ausbiidungsplatz Hemgeschoftsfelder sind
suchst, als Stud), Troines oder Young Professional in Dein Lisblingsthema Girckonten, Sporeinlogen,
eintauchen machtest oder enfoch nese Wege gehan willst Wir wollan Dich? Baufinanzierungan,

‘Wertpopiergeschaf und
Werbroucherkredizz. NG Whalssals

Jump an & fall in love mit sinern unsedar Jobs in Frankfurt am mFaser dos

Main und Narmbarg! Lintemenmenskundengesshaft fir
grafe, internotionale
Firrmenkunden. Far die ING orbeiten
Irsgesarmt Ober 4.000 Miturbeiter an
den Houptstondorten Fronkfurt.
MNamberg und Hannover ‘Wir sind
Reutschionds flhrends Digitaibgnk
und arste ooile Bork



HOW IT WORKS

555 33 l

SCAN THE CODE
TO UNLOCK THE LENS




TikTok ist die weltweit
fuhrende Plattform fur
kurze Videos auf dem
Smartphone.

Unsere Mission besteht darin, die Kreativitit, das
Wissen und wichtige Momente des Alltagslebens
aufzunehmen und zu teilen. Die Plattform ist ein

Zuhause fUr kreative Videos, die flr authentische,
inspirlerende und lustige Erfahrungen sorgen.
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Online-Vortrag “Recruiting mit TikTok”

claudialorber.at/recruiting-tiktok/




