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Ausbildertreffen Linz, 22.03.2023

• Die Ausbildung in Linz

• Was auf uns zukommt

• Austausch unter den Anwesenden

• Was brauchen SIE als Unterstützung

• Wunschthemen für den Ausbildertag 2023

https://unsplash.com/photos/TamMbr4okv4?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
https://unsplash.com/search/photos/question?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText


Was kommt?

• Bis 2040 fehlen uns rund 55.000 MA

• Insgesamt werden rund 570.000 
Arbeitskräfte fehlen

• Unser Wettbewerb sind längst nicht 
mehr andere kommunale Arbeitgeber

• Die Generation Alpha kommt…
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https://unsplash.com/@freegraphictoday?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
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Generation Alpha -
die nächste Challenge

• Grenzen verschwimmen gänzlich 

• Suchen (brauchen) Sicherheit, persönliche 
Bindung

• Kindlicher als jede bisherige Generation 
(Corona)

• Geld wird wahrscheinlich wieder wichtiger

• Viele Eltern kapitulieren, sind überfordert

• Kennen gar keine Grenzen mehr



Generation Alpha -
die nächste Challenge

• Fast nur noch auf außen und visuell fixiert

• „Engagiert“ sich via Social Media

• Es geht kaum noch ohne Gamification 
Ansätze

• Die Generation ist an „sofort“ gewöhnt

• Es wird individuelle Ausbildungspläne 
brauchen



Was jetzt dringend wird
Es geht NUR gemeinsam

Sonst verlieren wir gegen die Wirtschaft

Ganzjährig verfügbare Informationen
Wir wissen nicht, wer wann sucht

Wir müssen dort hin, wo die Jugend ist
YouTube, Discord, Schulen

Vorbereiten auf die Zukunft
Nicht nur HR sondern alle MitarbeiterInnen



„Es ist, wie es ist. Aber es 
WIRD, was DU daraus machst!“

Dieter Kalt
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