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Vereinbarung liber die Gehaltsanpassung fiir die Jahre 2026-2028

Kirntner Gemeindebund, Osterreichischer Stidtebund - Landesgruppe Kirnten, und younion_die
Daseinsgewerkschaft einigen sich auf drei Jahres-Paket im AusmaR des Bundesabschlusses. Adaptiert
wird die Staffelung der Bezugserhéhung fiir die Jahre 2027 und 2028. Vereinbart wurde auch Gesprachs-
bereitschaft im Falle einer Hochinflation.

Der Kirntner Gemeindebund, der Osterreichische Stidtebund — Landesgruppe Kirnten und younion die

daseinsgewerkschaft haben sich in konstruktiven Gesprachen auf ein dreijahriges Anpassungspaket flr

die Jahre 2026 bis 2028 geeinigt.

Bgm. Giinther Albel, Obmann des Osterreichischen Stidtebundes — Landesgruppe Kirnten, betont: , Wir

haben uns bewusst am Bundesabschluss orientiert, um einheitliche und verléssliche Rahmenbedingungen

fiir die Beschdftigten zu schaffen. Gleichzeitig war es wesentlich, die besonderen Herausforderungen der

kommunalen Haushalte in Kérnten einzubeziehen.” Der Prasident des Karntner Gemeindebundes, Bgm.

Giinther Vallant, hebt den konstruktiven Zugang aller Beteiligten hervor und verweist ausdriicklich auf

die kommunale Finanzlage: , Ich danke der Gewerkschaft ausdriicklich fiir ihre Bereitschaft, in dieser

finanziell angespannten Zeit fiir Stddte und Gemeinden eine ausgewogene L6sung mitzutragen. Gerade

angesichts der angespannten Liquiditdtssituation vieler Kommunen war es notwendig, einen Abschluss zu

erzielen, der verantwortungsvoll und realistisch bleibt.”

Der Landesvorsitzende der younion die daseinsgewerkschaft, Ing. Hannes Mattersdorfer, unterstreicht

den solidarischen Charakter des Ergebnisses: ,, Dieser Abschluss ist zukunftsweisend und verhindert eine

Null-Lohnrunde — und das in einer Zeit, die auch fiir die Gemeinden dufSerst schwierig ist. Damit wurde ein

fairer Ausgleich zwischen den Interessen der Beschdftigten und den Méglichkeiten der Dienstgeber

gefunden.”

Die Vereinbarung umfasst folgende Anpassungen der Monatsentgelte:

e 2026: Anpassung der Monatsbezlge in der Hohe von 3,3 % ab 01.07.2026

e 2027: 50 Euro Fixbetrag ab 01.08.2027 (wobei Gesprachsbereitschaft ab einer rollierenden Inflation
von Uber 3 % im vereinbarten Betrachtungszeitraum 1.10.2025-30.09.2026 vorliegt)

e 2028: 50 Euro Fixbetrag ab 01.09.2028 (wobei Gesprachsbereitschaft ab einer rollierenden Inflation
von Uber 2,5 % im vereinbarten Betrachtungszeitraum 1.10.2026-30.09.2027 vorliegt)

Die Regelungen gelten auch fir Lehrlinge und Ferialpraktikant:innen.
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